Prefeitura Municipal

: ITAGUARU
Governo do Vordade

LEI N° 593, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2016

“Dispde sobre a Organizagdo Administrativa da
Prefeitura do Municipio de Itaguaru, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAGUARU, Estado de Goias, no uso
de suas atribui¢des legais e constitucionais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
faz saber que a Augusta Camara Municipal APROVOU e EU SANCIONO a seguinte Lei:

TITULO 1
DA FINALIDADE DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1° —Esta Lei dispde sobre a organiza¢do administrativa necessaria para
que o Municipio de Itaguaru, no que concerne ao Poder Executivo, possa desenvolver suas
atividades finalisticas em harmonia com os principios constitucionais que norteiam a
Administra¢do Publica, e, com foco na responsabilidade fiscal e no desempenho de qualidade e
alto nivel.

TITULO 11
DAS DISPOSICOES CONCEITUAIS

Art. 2° — A administragdo direta € o conjunto de 6rgdos que integram o
municipio, ente federativo, pessoa juridica de direito publico interno, aos quais € atribuida a
competéncia para o exercicio, de forma centralizada, das atividades do Municipio.

Paragrafo unico. A administragdo publica municipal € a0 mesmo tempo titular
e executora do servigo publico, e tem como principio que todo poder emana do povo e em seu
novo € exercido.

Art. 3° — Agente publico € todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente,

com ou sem remuneragdo, por elei¢do, nomeagdo, designagdo, contratagio ou qualquer forma de
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investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo publica.

Art. 4° — Agente politico € aquele ao qual incumbe a execugido das diretrizes
tracadas pelo Poder Publico, que caracterizadamente tem fungdes de diregdo e orientagdo
estabelecida na Constitui¢@o e por ser normalmente transitorio o exercicio de tais fungdes.

Art. 5° — Servidor Publico é todo o agente que, exercendo com carater de
permanéncia, efetivo ou comissionado, uma fungio puiblica em decorréncia de relagdo de
trabalho, integram o quadro funcional do municipio, dos fundos, autarquias, das fundagdes, das
empresas publicas e 6rgaos.

Art. 6° — Contratado por tempo determinado € aquele servidor que exerce
fungdo publica, de carater temporario, de relevante interesse publico, previsto em Lei especifica.

Art. 7° — Cargo publico é o lugar dentro da organizagdo funcional da
administragdo direta e indireta, ocupado por servidor publico, tem fungdes especificas e
remuneragdo fixadas em lei ou diploma a ela equivalente.

Art. 8° — Cargo comissionado ou de confianga sdo de ocupagdo transitoria,
previstos na presente Lei.

Paragrafo unico. Seus titulares sdo nomeados em fungdo da relagio de
confianga que existe entre eles e a autoridade nomeante.

Art. 9° — Nomeagdo € o ato administrativo revestido de formalidade que
materializa 0 provimento originario.

Art. 10 — Exoneragdo é o ato administrativo revestido de formalidade que
dispensa o servidor por interesse deste ou da administragio, ndo havendo qualquer conotagdo de
sentido punitivo.

Art. 11 — Decreto sdo atos que provém da manifestagdo de vontade do Chefe
do Executivo, o que os torna resultantes de competéncia administrativa especifica, dando curso a
fiel execugdo da Lei.

Art. 12 — Portaria sdo atos administrativos internos pelos quais os chefes de
orgdos, reparticdes ou servigos expedem determinagdes gerais ou especiais aos seus
subordinados, ou designam servidores para fungdes e cargos secundarios.

§ 1°. Por Portaria também se iniciam sindicancia e processos administrativos.
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§ 2°. As Portarias, como os demais atos administrativos internos, ndo atingem
nem obrigam aos particulares, pela manifesta razio de que os cidaddos ndo estdo sujeitos ao
poder hierarquico da administragdo publica.

TITULO M1
DOS ORGAOS BASICOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 13 — Os 6rgdos basicos da Prefeitura, estruturados com aproveitamento do
acervo patrimonial, espago fisico existente e pessoal disponivel, passam a ter a seguinte
configuragdo:

I - Orgdo de Assessoramento: Secretaria Municipal de Governo.

11 - Orgdo de Administragdo Geral:

a) Secretaria Municipal de Administragao; e

b) Secretaria Municipal de Finangas.

I - Orgéos de Administragio Especifica:

a) Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura, Lazer e Eventos;
b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Promogéo e Assisténcia Social;

d) Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Infraestrutura, Trabalho,
Meio Ambiente e Recursos Hidricos; e

e) Procuradoria Juridica.

IV - Orgios de Cooperagio:

a) Servi¢o da Junta Militar;

b) Conselhos Municipais;

¢) Sistema de Controle Interno; e

d) Fundos Municipais.
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TITULO IV
DA COMPETENCIA E ATIVIDADES DOS ORGAOS BASICOS
CAPITULO I
ORGAO DE ASSESSORAMENTO
Secdo 1

Secretaria Municipal de Governo

Art. 14 — A Secretaria Municipal de Governo ¢ o 6rgédo encarregado do sistema
de articulagdo politica do Governo Municipal, nas relagdes com as esferas de governo, demais
poderes e 6rgdos da Prefeitura, e nos assuntos técnicos, administrativos, politicos e social, e,
especialmente as seguintes:

I - assessoramento politico administrativo, sobre todas as matérias de
competéncia do Poder Executivo, bem como sobre as demais Secretarias e Orgio da Estrutura
Administrativa;

I1 - coordenagdo das relagdes publicas em geral e em especial, do Executivo
com o Legislativo, com os Poderes constituidos da Unido e do Estado;

111 - elaboragdo, registro e publicagdo de atos do Prefeito;
IV - participag@o em conselhos, seminarios e congressos;

V - planejar, executar e orientar a politica de comunicag@o social da Prefeitura
Municipal de Itaguaru, objetivando a uniformizagdo dos conceitos e procedimentos de
comunicagao;

VI - planejar estrategicamente as agdes de governo, visando o alcance social
das politicas publicas municipais, a defini¢do de prioridades, das metas e parcerias populares na
gestdo dos interesses da populagéo;

VII- promover a integragdo do governo municipal com a comunidade, aferindo
a qualidade do servigo prestado pela administrag@o publica;

VIII - fomentar a participagdo popular na definigdo das politicas publicas,
promovendo audiéncias publicas, reunides, debates e foruns de discussdo entre as unidades
executoras dos programas de governo e a comunidade;

IX - coordenar as agdes de planejamento estratégico, realizando estudos,
diagnosticos e planos de gestdo localizada de acordo com a aptiddo dos setores ou bairros;
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X - coordenar os servigos de pesquisas, assessoria de imprensa, publicidade e
propaganda da Administragdo Municipal;

XI - coordenar as atividades de comunicagdo social dos 6rgados e entidades
publicas da Prefeitura Municipal de Itaguaru, centralizando a orientagdo das assessorias de
imprensa dos 6rgdos e entidades publicas da Administragdo Municipal,

XII - promover a divulgagao de atos e atividades do Governo Municipal;

XIII - promover, através de 6rgdos publicos, associagdes, imprensa, agéncias e
outros meios, a divulgagio de projetos de interesse do Municipio;

XIV - coordenar e facilitar o relacionamento da imprensa com o Prefeito, os
Secretarios Municipais e demais autoridades da Administragdo do Municipio;

XV - manter arquivo de noticias e comentarios da imprensa sobre as
atividades da Administra¢do Municipal, para fins de consulta e estudo;

XVI1 - coordenar, juntamente com os demais orgdos do Municipio, as
informagdes e dados, cuja divulgagdo seja do interesse da Administragdo Municipal,

XVII - coordenar a divulgag@o de noticias sobre a Administragdo Municipal na
internet, através do portal oficial (Lei da Transparéncia e Lei de Acesso a Informagdo) da
Prefeitura Municipal de Itaguaru;

XVIII - coordenar a uniformizagdo dos conceitos e padrdoes visuais com a
aplicagdo dos simbolos municipais da Prefeitura Municipal e todas as Secretarias e Orgios
vinculados;

XIX - proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestio e ao controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos
materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do
Poder Executivo,

XX - transmitir aos demais niveis hierarquicos as determinag¢des, ordens de
servigo, decreto, portarias e outros atos emanados do Gabinete; e

XXI - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Integrara a Secretaria Municipal de Governo, a seguinte
estrutura:
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a) Divisdo de Articulagdo Politica; e

b) Divisdo de Estudos Técnicos e Planejamento.
CAPITULO 1T
ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL
Secdo I
Secretaria Municipal de Administragdo

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Administracdo é o o6rgido central
encarregado da execugdo das atividades meio atribuidas em Lei ou Regulamento, competindo-
lhe, especialmente:

I - a execugdo da politica de pessoal no ambito da Prefeitura;
II - recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal;
I11 - a lotag@o de pessoal e os registros funcionais;

IV - aquisi¢do, sendo ou ndo através de licitagdo publica, distribui¢des e
registro sistematico dos bens patrimoniais, de conformidade com a Lei Orgédnica do Municipio;

V - a organizagéo, atualiza¢do e manutengdo dos arquivos da Prefeitura;

VI - execugdo dos procedimentos seletivos para a compra e obtengdo dos
servigos, na forma da Lei;

VII - coordenagdo do servigo de vigilancia e zeladoria;

VIII - coordenagdo de seminarios e simpdsios;,

IX - manutengdo dos servigos de protocolo e expedi¢do de correspondéncia; e
X - outras atribuigdes decorrentes de lei ou regulamento.

Paréagrafo unico. Integrara a Secretaria Municipal de Administrac@o, a seguinte
estrutura:

I — Departamentos:

a) Departamento Municipal de Estradas de Rodagem, que além de ser
responsavel pela administragdo da Garagem Municipal, compete também, a manutengdo das vias
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urbanas e estradas vicinais que corta o Municipio, bem como proceder com a guarda e
conservagio dos equipamentos e maquinarios do Municipio;

b) Departamento Municipal de Obras e Servigos Urbanos, que € responsavel
pela execugdo e manutengio dos servigos publicos de infraestrutura do Municipio;

c) Departamento Municipal de Parques e Jardins, que € responsavel pela
execucdo dos servigos de limpeza e ajardinamento dos parques e jardins do Municipio;

d) Departamento Municipal de Limpeza Urbana, que € responsavel pela
execucio dos servigos de limpeza urbana e manutengdo do aterro sanitario no Municipio;

e) Departamento Municipal de Iluminagdo Publica, que é responsavel pela
execucdo dos servigos ligados a manutengdo da iluminagdo publica no Municipio,

f) Departamento Municipal de Fiscalizagdo e Postura, que € responsavel pela
execugdo dos servicos ligados a fiscalizagdo urbana no que pertinente a aplicagdo e o
cumprimento das disposi¢des legais compreendidas na competéncia municipal; e

g) Departamento Municipal de Agricultura, Pecuéaria, Aquicultura e
Abastecimento, que sera responsavel pela realizagdo de programas e ag¢des visando a melhoria
das condi¢des da produgdo animal e vegetal no Municipio, bem como promover a lavoura
comunitaria e proceder com a execugdo de agdes de apoio aagricultura familiar e produtor rural,
disponibilizado maquinario, repassando técnicas novas, promovendo estudos, seminarios e
SimpOsios.

IT — Divisdes:
a) Divisdo de Pessoal;
b) Divisdo de Patriménio e Almoxarifado; e

c¢) Divisdo de Compras.

Secdo 11
Secretaria Municipal de Finangas

Art. 16 — A Secretaria Municipal de Finangas ¢ o 6rgdo encarregado da politica
financeira, competindo-lhe as atividades reservadas ao Municipio nesta area, por forca
constitucional e das Leis, pertinentes, e, especialmente as seguintes:
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I - cumprimento da legislagio tributaria municipal, especialmente, o
langamento, fiscalizagdo e arrecadagdo dos tributos, rendas e contribui¢des;

I - identificagdo, individualizagdo e localizagdo dos responsaveis por débitos
tributarios;

III - recebimento, guarda e movimenta¢do dos recursos publicos, com
observancia das normas legais pertinentes;

IV - guarda de titulos e outros valores representativos de numerarios
pertencentes ao Municipio;,

V - planejamento e elaboragdo de planos de desenvolvimento do Municipio;
VI - controle central da execugdo orgamentaria e financeira do Municipio; e
VII - outras atividades atribuidas em lei ou regulamento.

Paragrafo unico. Integrara a Secretaria Municipal de Finangas, aseguinte
Estrutura:

I - Departamento: Departamento Municipal de Arrecadagdo, que sera
responsavel pelo planejamento, execugdo, fiscalizagdo, controle do langamento e arrecadagao
dos tributos devidos ao Municipio de Itaguaru.

IT - Divisdes:
a) Divisdo de Controle Financeiro, e

¢) Divisdo de Contabilidade e Escrituragéo.

CAPITULO M
ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
Secdo 1
Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte, Cultura, Lazer e Eventos

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte, Cultura e Eventos €
orgdo executor da politica municipal da manuten¢do e desenvolvimento do ensino, com
prioridade para o ensino fundamental, bem como no desenvolvimento de a¢des ligadas ao
esporte, lazer, eventose a cultura, competindo-lhe especialmente:
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I - controlar, permanentemente, os recursos financeiros para o custeio e
investimento no sistema e no processo educacional e cultural,

IT - promover a melhoria da qualidade do ensino;
I1I - promover a qualidade de vida dos municipes;

IV - controlar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos de ensino de
diferentes graus e niveis;

V - Controlar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos culturais;

VI - assistir o Municipio, a fim de habilita-lo a absorver responsabilidades
crescentes, no oferecimento, operagdo e manutengao de facilidades educacionais e culturais,

VII - proporcionar suprimento a escolarizagdo regular, dos adolescentes e
adultos, que ndo a tenham iniciado ou concluido na sua idade prépria, a fim de habilita-los no
prosseguimento de estudos, em carater regular;

VIII - promover e estimular a pratica das varias atividades culturais;

IX - desenvolver estudos que visem ao aprimoramento e a difusdo da educagdo
e cultura;

X - promover a prote¢@o do patriménio histérico e cultural;
X1 - Definir e implementar as politicas municipais de esportes e lazer;

XI1I - Promog@o, coordenagdo, execugdo e supervisao das atividades de esporte,
lazer e recreagdo no Municipio;

XIII - Promogao de parcerias com orgdos publicos e privados para a realizagdo
de eventos, programas e projetos de recreagdo, lazer e esportes;

XIV - O assessoramento e supervisio das atividades dos nucleos regionais de
esportes na sua area de competéncia;

XV - Elaboragdo do calendario oficial de eventos esportivos, recreativos e de
lazer do Municipio;

XVI - Promogéo e difusdo do esporte e da recreagdo junto a comunidade;

XVII - Execugdo or¢gamentaria de sua area;
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XVIII - Coordenar a realizagdo de projetos, eventos, atividades e expressdes de
cunho esportivo e de lazer,

XIX - promover e incentivar o esporte amador e varzeano; e
XX - outras atividades atribuidas em lei ou regulamento.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educag@o, Esporte, Cultura e
Eventos possuira a seguinte estrutura:

a) Divisdo de Educacdo Infantil e Creche;

b) Divisdo de Transporte Escolar;

¢) Divisdo de Cultura e Arte;

d) Divisdo de Recreagdo e A¢des Desportivas; e

e) Divisdo de Promogédo de Eventos.

Secdo 11
Secretaria Municipal de Saude

Art. 18 — A Secretaria Municipal de Saude, € o 6rgdo competente para executar
as agdes dos servigos publicos de saude, no Municipio, integrando o plano regionalizado e
hierarquizado, estabelecido segundo as diretrizes estabelecida pela legislagdo, bem como as
seguintes atividades basicas:

I - exercer, no Municipio, o poder decisdo e execugdo, atribuido pelo Sistema
Unico de Saide;

I1 - manter intercimbio continuo e eficaz com oOrgdos governamentais e
entidades privadas comprometidas com a saude, visando a regularizagdo plena de suas fungdes;

III - detectar as necessidades do atendimento eficaz e suficiente, apresentando
ao Prefeito sugestdes para realiza-las;

IV - exercer agdes de fiscalizagdo de profilaxia visando a higiene e a prevencgao
de moléstias infectocontagiosas;
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V - manter controles, pesquisas e banco de dados do atendimento e caréncias,
com vistas ao planejamento a projetos do governo municipal na area de saide e saneamento
bésico;

VI - construgdo e manutengdo de saneamento basico;

VII - executar as agdes de treinamento e orientagdo dos recursos humanos
atuantes na area;

VIII - participar de conselhos, simpdsios e seminarios; e
IX - outras definidas em lei ou regulamento.

Paragrafo unico. Integrara a Secretaria Municipal de Saide, a seguinte
estrutura:

a) Divisdo de Programas de Saude;

b) Divisdo de Prevengédo e Controle;
¢) Divisdo de Transporte;

d) Divisdo de Fiscalizagdo Sanitéria; e

e) Divisdo de Regulag@o.

Secdo III
Secretaria Municipal de Promogédo e Assisténcia Social

Art. 19 — A Secretaria Municipal de Promogdo e Assisténcia Social é 6rgdo
encarregado da politica de desenvolvimento da promogdo do ser humano e da familia, através de
convénios e programas sociais, e estara voltado a apoiar as pessoas carentes e necessitadas, tendo
ainda como atividades basicas:

I - programagdo e execugdo de assisténcia social as comunidades de baixa
renda,

I - execugdo de programas de amparo ao menor e a velhice, mediante a
instituicdo de creches, atividades ocupacionais e recreativas, asilos e outras propostas
assisténcias;
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III - assisténcia a maternidade, através da instituigdo de apoio e amparo a
gestante carente;

IV - apoiar o desenvolvimento dos programas especiais, langados pelo governo
Estadual e Federal dentro do Municipio, caso este os aderir,

IV - desenvolver politicas sociais e econdmicas, visando a redugdo do risco de
doenga e de outros agravos,

V - desenvolver agdes de promogdo, prote¢do e recuperacdo da saude da
populagdo com a realizagdo integrada de atividades assistenciais, preventivas, de vigildncias em
saude, efetuadas por terceiros ou pelo poder publico,

VI - fazer triagem em pessoas e familias de baixa renda para efeito de
concessdo de beneficios sociais; e

VII - outras definidas em lei ou regulamento.

Paragrafo unico. Integrara a Secretaria Municipal de Promogdo e Assisténcia
Social, a seguinte estrutura:

a) Divisdo de Apoio a Familia;

b) Divisdo de Apoio aos Doentes e Portadores de Cuidados Especiais;
c) Divisdo de Apoio a Moradia;

d) Divisdo de Apoio a Crianga e Adolescente; e

e) Divisdo de Apoio ao Idoso.

Secdo IV

Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Infraestrutura, Trabalho, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

Art. 20 — Compete a Secretaria Municipal de Induastria, Comércio,
Infraestrutura, Trabalho, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, além das conferidas por lei, as
seguintes atribuigdes, a saber:

I — No ambito das atividades economicas, de infraestrutura, promogdo ao
trabalho e de desenvolvimento:
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a) promover o Desenvolvimento Economico com geragdo de trabalho e

renda;

b) promover, organizar e fomentar o Desenvolvimento Econdmico do
Municipio, nas areas de sua competéncia, e principalmente no empenho e apoio as industrias, ao
comércio, a area de presta¢do de servigos ja instalada no Municipio e as que aqui queiram se
instalar;

c) fomentar e incentivar os empreendimentos da Economia Popular Solidaria
e o desenvolvimento das cadeias produtivas locais, impulsionando o desenvolvimento local e a
geracdo de emprego,

d) exercer a fiscalizagdo do funcionamento das atividades referentes a
comeércio, industria e servicos do municipio,

e) atuar em politicas publicas governamentais em conjunto com outras
Secretarias e/ou Orgdos Municipais, desenvolvendo programas de capacitagdo de recursos
humanos, com vistas a fortalecer e qualificar a geragdo de emprego e renda;

f) desenvolver e fortalecer as relagdes institucionais socioecondmicas;

g) articular-se com a Sociedade Civil, para realizagio de agdes que
possibilitem o Desenvolvimento Econdmico do Municipio; e

h) outras definidas em lei ou regulamento.
IT — No ambito do meio ambiente e recursos hidricos:

a) propor politicas e planos de agdo para o desenvolvimento do meio
ambiente e recursos hidricos;

b) planejar e coordenar e supervisionar as agdes relativas ao meio ambiente e
aos recursos hidricos em ambito municipal;

c) formulagdo e execugdo da politica municipal do meio ambiente e recursos
hidricos;

d) preservagdo, conservagdo e uso racional dos recursos naturais renovaveis,

e) implementagdo de acordo no ambito federal e estadual, visando recursos
ao Municipio;

f) controle ambiental em geral em todo territério do Municipio;

g) levantamento e cadastramento das areas de preservagdo permanente;

h) desenvolvimento de pesquisas referentes a fauna e a flora;

i) desenvolver politicas de combate as varias formas de polui¢do sonora e
visual;

j) fiscalizag@o das reservas naturais urbanas;
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k) encaminhar, previamente, a prestagdo de contas dos convénios, a Secdo de
Controle de Convénios, para fins de verificacdo e acompanhamento, antes de encaminhar ao
orgdao competente; €

1) outras definidas em lei ou regulamento.

Paragrafo unico. Integrard a Secretaria Municipal de Industria, Comércio,
Infraestrutura, Trabalho, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, a seguinte estrutura:

a) Divisdo de Apoio ao Micro e Pequeno Empresario;

b) Divisdo de Capacitagdo de Recursos Humanos;

c) Divisdo de Fomento a Economia Local e Trabalho;

d) Divisdo de Expansdo Urbana;

e) Divisdo de Protegdo ao Meio Ambiente e Recursos Hidricos;,

f) Divisdo de Gestdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos; e

g) Divisdo de Coleta e Destinagdo Final de Residuos Sélidos.

Sec¢do V
Procuradoria Juridica
Art. 21 — Compete ao Procurador Juridico:

I - representar 0 Municipio de Itaguaru em juizo ou fora dele, cabendo-lhe,
com exclusividade, receber citagdes iniciais, notificagdes, comunicagdes e intimagdes de
audiéncias e de sentengas ou acorddos proferidos nas agdes ou processos em que 0 Municipio de
Itaguaru seja parte ou, de qualquer forma, interessado e naqueles em que a Procuradoria do
Municipio deva intervir;

IT - substabelecer para advogado, quando o Chefe do Poder Executivo entender
necessario, em razio da complexidade da matéria em litigio, para exercer a representagido
judicial do Municipio de Itaguaru ou de 6rgdo da Administra¢do Indireta,

II1 - prestar assisténcia ao Prefeito Municipal em qualquer assunto que envolva
matéria juridica;
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IV - propor ao Prefeito, aos Secretarios Municipais e aos titulares de entidades
da Administragdo Indireta providéncias de natureza juridico-administrativa, reclamadas pelo
interesse publico, inclusive a declaragio de nulidade ou a revogagdo de quaisquer atos
administrativos, quando conflitantes com a legislagdo em vigor ou com a orientagdo normativa
estabelecida;

V - recomendar ao Prefeito a arguig¢do de inconstitucionalidade de lei ou de
norma de efeito legiferante;

VI - autorizar a ndo-propositura e a desisténcia de a¢@o, a ndo-interposigido de
recursos ou a desisténcia dos interpostos, bem como a nido-execugdo de julgados em favor do
Municipio de Itaguaru, sempre que assim o reclame o interesse publico ou quando tais medidas
se mostrarem contraindicadas ou infrutiferas;

VII - reconhecer a procedéncia de agdo judicial movida contra 0 Municipio de
Itaguaru,

VIII - consentir o ajuste de transagdo ou acordo e a declaragio de
compromisso, quitagdo, renincia ou confissao em qualquer agdo em que o Municipio de Itaguaru
figure como parte,

IX - orientar a defesa do Municipio de Itaguaru e, sempre que for necessario,
dos 6rgdos da Administragdo Indireta;

X - determinar a propositura de a¢des ou medidas necessarias para resguardar
os interesses do Municipio de Itaguaru e das entidades da Administra¢do Indireta,

XI - avocar, sempre que entender necessario ou que assim 0 exigir o interesse
publico, o exame de qualquer ato negocio ou processo administrativo envolvendo os 6rgdos das
Administra¢gdes Direta e Indireta, assumindo a defesa do Municipio de Itaguaru se entender
conveniente € oportuno; €

XII - prestagdo de assisténcia juridica, judicial e extrajudicialaos necessitados,
as criangas, aos adolescentes, aos previdenciarios e atender como assistente judicial, quando
solicitado pelo Poder Judiciario em qualquer grau de jurisdi¢do ou instdncia administrativa.

§ 1°. A fungdo de Procurador Juridico, em razdo do jus postulandi, somente
sera ocupado por advogado devidamente inscrito € em dia com a Ordem dos Advogados do
Brasil, e, seu status sera de agente politico.

§ 2°. Em razdo de dispositivo legal a jornada de trabalho do Procurador
Juridico, no exercicio da profissdo, ndo podera exceder a duragdo diaria de 04 (quatro) horas
continuas e a de 20 (vinte) horas semanais.
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§ 3°. A Procuradoria Juridica ndo obsta a contratagdo de Assessoria Juridica
para os casos que exijam um alto grau de conhecimento juridico nos mais variados ramos do
direito.

CAPITULO IV
ORGAOS DE COOPERACAO
Secdo I
Do Servigo da Junta Militar
Art. 22 — Compete ao Servigo da Junta Militar:
I - chefiar e coordenar a execugdo administrativa da Junta de Servigo Militar;

IT - manter contatos com os 6rgaos do exército nacional relacionados com o
servigo militar obrigatorio;

I1I - preencher formularios e relatorios;
IV - despachar expedientes da Junta de Servigo Militar;
V - organizar e supervisionar os cerimoniais concernentes ao servigo militar; e
VI - outras definidas em lei ou regulamento.
Secdo II
Dos Conselhos Municipais

Art. 23 — Os Conselhos Municipais reger-se-ao pela Lei que os criar e por
regimento proprio.

Secdo III
Do Sistema de Controle Interno

Art. 24 — O Sistema de Controle Interno reger-se-a pela Lei que o instituiu e
por regimento proprio, tendo o responsavel o status de agente politico em razdo da complexidade
e atribuigdes do cargo.
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Paragrafo unico. O Sistema de Controle Interno para o melhor exercicio de
suas atribui¢des constitucionais, legais e regimentais, podera, caso seja de sua conveniéncia, ter
assessoria juridica e contabil.

Secdo IV
Dos Fundos
Art. 25 — Os FundosMunicipais reger-se-ao por Leis e regimentos proprios.

Paragrafo unico. Os Fundos para o melhor exercicio de suas atribuigdes
constitucionais, legais e regimentais, podera, caso seja de sua conveniéncia, ter assessoria
juridica e contabil.

TITULO V
DOS CARGOS E FUNCOES
CAPITULO I
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 26 — Os Secretarios Municipais sdo os titulares das pastas definidas na
presente Lei, realizando a interface institucional e politica, autoridade hierarquica maxima em
cada Secretaria Municipal, retratando-se ao Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Compete ainda aos Secretarios Municipais, aos titulares de
orgdos equivalentes e aos presidentes de autarquias e fundacionais auxiliarem o Prefeito
Municipal no exercicio da dire¢@o superior da administragdo publica municipal, especialmente:

I - exercer a administragdo do orgdo ou da entidade de que seja titular,
praticando todos os atos necessarios ao exercicio dessa administragdo na area de sua
competéncia, notadamente os relacionados com a orientagdo, coordena¢do e supervisio das
atividades a cargo das unidades administrativas integrantes do o6rgdo ou da entidade sob sua
gestao,

II - praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhes forem conferidas ou
delegadas pelo Prefeito Municipal;
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III - expedir instrugdes e outros atos normativos necessarios a boa execugio de
leis, decretos e regulamentos;

IV - prestar, pessoalmente ou por escrito, 8 Camara Municipal ou a qualquer de
suas comissdes, quando convocados e na forma da convocagdo, informag¢des sobre assunto
previamente determinado;,

V - propor ao Prefeito Municipal, anualmente, o orgamento de sua pasta; e

VI - delegar suas préprias atribuigdes por ato expresso aos seus subordinados,
observados os limites estabelecidos em lei.

CAPITULO IT
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTOS

Art. 27 — Os Diretores mediante a orientagdo dos Secretarios comandam os
Departamentos definidos na presente Lei, organizando e planejando os trabalhos e atividades, as
prioridades e os planos de trabalho, estando sob sua orientagdo e supervisao, todos os servidores
inerentes a sua estrutura fisica.

CAPITULO I
CHEFES DE DIVISAO
Art. 28 — Compete aos Chefes de Divisdo:
I - reportar-se ao Secretario Municipal da divisdo onde esteja lotado;

11 - dirigir e coordenar os trabalhos e tarefas confiados a sua chefia e de acordo
com as orientagdes e determinagdes do Secretario Municipal,

I1 - coordenar, orientar e fiscalizar os servigos dos orgdos que lhe estdo
subordinados, baixando as ordens complementares que se fizerem necessarias;

III - distribuir os servigos ao pessoal lotado no 6rgdo, providenciando sua
rapida execugdo e verificando o seu andamento;
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IV - apresentar e discutir com o chefe imediato na época propria, o programa
de trabalho dos 6rgdos e equipes sob sua chefia;

V - promover a elabora¢do de certiddes sobre assuntos de sua competéncia,
assinando-as ou encaminhando-as para assinatura, segundo as normas adotadas para cada
processo;

VI - encaminhar ao seu superior imediato, nos periodos determinados,
relatorios das atividades do 6rgdo que dirige;

VII - promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos
servigos e tarefas do pessoal sob sua chefia,

VIII - manter o atendimento aos contribuintes da area de atuac@o dos 6rgdos de
sua chefia;

IX - manter a disciplina do pessoal; e

X - emitir parecer sobre o desempenho dos servidores no prazo final do estagio
probatério, remetendo-o ao Diretor do Departamento de Administragao de Recursos Humanos.

CAPITULO IV
ASSESSORES DE DEPARTAMENTO
Art. 29 — Compete aos Assessores de Departamento:
I - assessorar os Diretores de Departamentos;
I1 - atuar como interlocutor dos Diretores de Departamento,

11 - encaminhar ao Diretor de Departamento, nos periodos determinados,
relatorios das atividades do 6rgéo;

IV - promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos
servigos e tarefas do pessoal sob sua responsabilidade;

V - manter o atendimento aos contribuintes da area de atuagdo do
Departamento onde esteja lotado;
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VI - prestar apoio ao Diretor de Departamento na organizagdo e funcionamento
do Departamento,

VII - receber e preparar a correspondéncia do Diretor de Departamento;

VIII - coordenar os contatos do Diretor de Departamento com oOrgdos e
autoridades, bem como preparar sua agenda diaria;

IX - organizar e manter o arquivo de documentos e papéis de interesse do
Diretor de Departamento,

X - organizar e manter atualizados os registros e controles pertinentes ao
Departamento, €

X - transmitir aos servidores lotados nos Departamento as ordens e os
comunicados do Diretor.

CAPITULO V
CHEFES DE OBRAS

Art. 30 — Os Chefes de Obras tem as atribui¢des de fiscalizar operacionalmente
a execugdo das obras referentes a:

I - execugdo, limpeza e conserto de galerias pluviais e bocas de lobo;
Il - execugdo e conserto de calgadas e meio-fio com sarjetas;

Il - execu¢do de servigos de conservagdo de pragas municipais € espagos
publicos; e

IV - execugdo de servigos de poda de arvore, e execugdo de obras de
construgdo, reforma e ampliagdo de prédios publicos e outros.

CAPITULO VI
ASSESSORES DE COORDENACAO DE EDUCACAO

Art. 31 — Os Assessores de Coordenagdo de Educagdo atua dando suporte,
prestando assessoria, desenvolvendo atividades que viabilizam agdes educativas em parceria com
os Diretores, Secretarios e Coordenadores Pedagogicos das Escolas Publicas Municipais.
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CAPITULO VII
ASSESSORES DE DIVISAO

Art. 32 — Os Assessores de Divisdo atua dando suporte, prestando assessoria,
desenvolvendo atividades que viabilizam agdes do Chefe de Divisdo e do Secretario Municipal
da Pasta onde esteja lotado, competindo ainda:

I - atuar como interlocutor do Chefe de Divisdo;

IT - encaminhar ao Chefe de Divisdo, nos periodos determinados, relatorios das
atividades do 6rgdo;

III - promover, por todos 0os meios ao seu alcance, o aperfeicoamento dos
servigos e tarefas do pessoal sob sua responsabilidade;

V - manter o atendimento aos contribuintes da area de atuag¢éo da Divisdo onde
esteja lotado;

VI - prestar apoio ao Diretor de Divisdo na organizagdo e funcionamento da
Divisdo;

VII - receber e preparar a correspondéncia do Chefe de Divisao;

VIII - coordenar os contatos do Chefe de Divisdao com 6rgdos e autoridades,
bem como preparar sua agenda diaria;

IX - organizar e manter o arquivo de documentos e papéis de interesse do
Chefe de Diviséo;

X - organizar e manter atualizados os registros e controles pertinentes a
Divisdo;

X1 - transmitir aos servidores lotados na Divisdo as ordens e os comunicados
do Chefe de Divisdo; e

XII - atuar diretamente na execugdo dos servigos e atividades das divisdes onde
esteja lotado.

CAPITULO VIII

ASSESSORES DE GABINETE
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Art. 33 — Os Assessores de Gabinete atua dando suporte, prestando assessoria,
desenvolvendo atividades que viabilizam a¢des do Secretario Municipal, competindo ainda:

I - prestar assisténcia ao Secretario Municipal no desempenho das atividades
administrativas e de representagéo politica social.

IT - coordenar e supervisionar o funcionamento do gabinete do Secretario.

I1T - assistir o Secretario na coordenagdo dos 6rgdos integrantes da estrutura do
gabinete e promover a avaliagdo do desempenho de suas atividades;

IV - preparar os expedientes para despachos do Secretario;

V - desenvolver outras atividades de natureza administrativa e de representagao
politica e social determinadas pelo Secretario;

VI - assistir o Secretario Municipal em suas audiéncias;

VII - atender autoridades e pessoas em geral, em nome do Secretario
Municipal; e

VIII - representar o Secretario Municipal, quando designado.

CAPITULO IX

CHEFES DE SECRETARIA
Art. 34 — Compete aos Chefes de Secretaria:
I - reportar ao Secretario Municipal,
IT - organizar o local de trabalho, mantendo-o limpo e funcional,
III - estabelecer uma rotina diaria de trabalho;
IV - atuar em conjunto com os Assessores de Gabinete;
V - distribuir tarefas a seus auxiliares;
VI - receber, selecionar, ordenar, encaminhar e arquivar documentos,

VII - preparar e secretaria reunides;
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VIII - tomar providéncias relativas as viagens do Secretario,
IX - organizar ¢ manter atualizada a sua agenda e a do Secretario; e

X - redigir documentos de interesse da Secretaria.

TITULO VI
DAS VANTAGENS DE ORDEM PECUNIARIA
CAPITULO I
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 35 — As Fungdes Gratificadas, destinadas ao atendimento das necessidades
dos orgdos da administragdo direta e das entidades autarquicas e fundacionais do Poder
Executivo, com os seus quantitativos, sdo as especificadas no Anexo II desta Lei, observados o
seguinte:

I - o provimento das fungdes gratificadas € privativo de servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego publico permanente;

I - as fungdes gratificadas serdo feitas por decreto do Prefeito Municipal,
distribuidas entre os orgdos e as entidades, conforme as suas necessidades devidamente
comprovadas, em processo regular;

Il - a designagio para o desempenho de fungdo gratificada implica a
obrigatoriedade de cumprimento de jornada de 8 (oito) horas diarias de trabalho;

IV - a fungdo gratificada:

a) Reveste-se de natureza transitoria, sendo dispensavel, portanto, a qualquer
tempo, o servidor nela investido;

b) E insusceptivel de substituigdo;

¢) Nao é atribuivel a ocupante de cargo de provimento em comissdo ou a
pessoal temporario;

d) Independe de posse,

¢) A gratificago dela decorrente sera percebida cumulativamente com o
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respectivo vencimento, salario, remuneracio ou subsidio pelo exercicio de cargo de provimento
efetivo ou emprego permanente, posto ou graduagao;

f) Somente sera devida em razdo do efetivo exercicio das atividades a ela
correspondentes, considerando-se, também, para esse fim somente os afastamentos em razio de
férias, luto, licenga paternidade, casamento e, até o limite de 120 (cento e vinte) dias, nos casos
de licenga maternidade ou de tratamento da propria saide; e

g) Naio integra a base de calculo para efeito de concessdo de qualquer outra
vantagem pecuniaria, inclusive para aposentadoria, transferéncia para reserva remunerada e
contribuigdo previdenciaria.

Paragrafo unico. As Fung¢des Gratificadas tém a simbologia abaixo, e os seus
valores s3o os estabelecidos no Anexo III:

a) FG-01;
b) FG-02;
c¢) FG-03;
d) FG-04;e

e) FG-05.

CAPITULO I
GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO

Art. 36 — O servidor publico, ocupante de cargo de provimento efetivo
ouemprego permanente, quando nomeado para cargo em comissdo na administragdo direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo, podera optar, na forma legalmente permitida, por
sua remuneragio ou subsidio referente ao cargo efetivo, emprego, posto ou graduagdo, hipotese
em que percebera a sua retribuigdo financeira cumulativamente com o equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do subsidio fixado para o cargo em comissdo que vier a exercer,
assegurada complementagdo até o valor deste se do somatério resultar quantia inferior.

CAPITULO 11

GRATIFICACAO DE INCENTIVO E REPRESENTACAO
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Art. 37 — A gratificagdo de incentivo e representagdo, que podera ser atribuida
pelo Prefeito Municipal, aos ocupantes em cargo em comissdo, de dire¢do, chefia e
assessoramento, até o limite de 60% (sessenta por cento), do vencimento basico do cargo.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 38 — Todos os cargos previstos na presente Lei serdo de livre nomeagdo e
exoneragdo do Prefeito Municipal, através de Decreto.

Paragrafo unico. Os cargos de provimento comissionado estdo inseridos no
Anexo I, constante da presente Lei.

Art. 39 — O valor do subsidio do cargo dos Agentes Politicos € o fixado em Lei
de iniciativa da Camara Municipal.

Art. 40 — Os ocupantes dos cargos de provimento comissionado, de livre
nomeagdo e exonera¢do pelo Prefeito Municipal, previsto na presente Lei serdo regidos pelo
Regime Juridico do Servidor Pablico Municipal.

Art. 41 — O niimero de cargos de provimento comissionado ndo podera exceder
a 50% do numero de cargos de provimento efetivo.

Art. 42 — Fica o Prefeito Municipal, por decreto, autorizado a:

I - estabelecer a politica de capacita¢@o e reciclagem de pessoal, objetivando
valorizar o pleno exercicio do modelo de gestdo voltado para o resultado;

I1 - instituir a sistematica de administrag@o de pessoal com base em critérios de
mérito e avaliacdo individual e institucional fulcrada no desempenho alcangado em acordos de
resultados;

Il - estabelecer processo de remanejamento incentivado de servidores,
objetivando sanear ociosidade e suprir caréncia de pessoal nos 6rgdos municipais, observados os
limites or¢gamentarios vigentes,

IV - estimular, na forma da lei, o afastamento voluntario temporario, sem
remuneragdo, do servidor publico;
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V - ceder servidor por tempo determinado, e a seu critério, para ter exercicio
em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, ou do Distrito Federal e dos
Municipios, assim como para o Poder Legislativo e Judiciario, nas seguintes hipoteses:

a) Para exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga; e
b) Em casos previstos em leis especificas.

VI - firmar ajustes com pessoas juridicas de direito privado, de utilidade
publica e sem fins lucrativos, visando a cessdo temporaria de profissionais graduados para
investidura em cargos em comissdo de chefia, diregdo e assessoramento superior no contexto da
administragdo direta, autarquica e fundacional.

Paragrafo unico. Na hipotese de cessdo de servidor com base na alinea ‘a’ do
inciso V, sendo a cessdo para Orgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, o 6nus da remuneragdo sera do 6rgido ou entidade cessionario mantido o 6nus para o
cedente nos demais casos.

Art. 43 — Em regra, todo servidor da Prefeitura Municipal de Itaguaru esta
sujeito a jornada regular de trabalho de 08 (oito) horas diaria, em dois turnos, totalizando 40
(quarenta) horas semanais, conforme determinag¢do do Prefeito Municipal, salvo as exce¢des
trazidas pelas Leis esparsas para alguns cargos do quadro de pessoal, em razdo das
peculiaridades que envolvem o servigo.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos de motoristas, vigias ou outros
cargos que trabalham em escala ou plantdo terdo a jornada de trabalho fixada em até 180h (cento
e oitenta horas) mensais distribuidas em conformidade pelo Prefeito Municipal, ou pelos
Secretarios Municipais.

Art. 44 — Autoriza-se o Executivo Municipal a celebrar Consércios Publicos
em conformidade com as necessidades administrativas e de acordo com a Lei 11.107 de 06 de
abril de 2005.

Art. 45 — Autoriza-se o Executivo Municipal a celebrar convénios com drgios
Municipais, Estaduais e Federais, bem como com institui¢gdes bancarias, autarquias, fundagdes,
associacbes e sindicatos, com o objetivo de alcangar os interesses piblicos e o bem da
coletividade.

Art. 46 — O Chefe do Poder Executivo devera promover a adequagdo das

dotagdes orgamentarias constantes do Anexo da Lei Orgamentaria Anual -LOA-, para 2017,
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especialmente de modo a adapta-las a nova estrutura organizacional aprovada por esta Lei,
podendo, para tanto:

I - remanejar dotagbes, projetos, atividades e operagdes especiais, de uma
unidade orgamentaria para outra, em consequéncia de modificagdes de denominagdes de
institucionais, de fusdo, cisdo, extingdo ou criagdo de o6rgdos e entidades, de transferéncias de
atribuigdes de uma unidade para outra, inclusive procedendo a sua adaptagdo nos codigos das
unidades constantes da nova estrutura;

I1 - transferir receitas de uma unidade orgamentaria para outra,

III - destinar recursos disponiveis de unidades extintas e/ou modificadas a
unidade que recebeu nova atribui¢do ou acrescenta-los a reserva de contingéncia de recursos
ordinarios do Tesouro Estadual; e

IV - outras providéncias necessarias a adequagdo da despesa e da receita a nova
estrutura organizacional.

Paragrafo unico. As alteragdes a serem efetuadas conforme o caput e seus
incisos deverdo observar os limites da receita e despesa aprovados na Lei Or¢amentaria para
2017 e para os exercicios vindouros.

Art. 47 — Os oOrgédos, unidades e divisdes da Prefeitura Municipal devem
funcionar perfeitamente articulados entre si, em regime de mutua colaboragéo.

Art. 48 — A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Itaguaru,
estabelecida na presente Lei, entrara em funcionamento obedecendo-se a conveniéncia
administrativa do Poder Executivo e as disponibilidades orgamentarias.

Paragrafo unico. A implantagdo dos orgdos constantes desta Lei far-se-a
através do provimento das respectivas vagas de dire¢do, chefia e assessoramento e da dotagado
dos recursos humanos, materiais e financeiros indispensaveis ao seu funcionamento.

Art. 49 — Os cargos em comissdo, para efeito de remuneragdo, passam a ter os
seguintes simbolos:

I - D.A.S - Dire¢do e Assessoramento Superior de provimento em comissao,
demissivel “ad nutum” pelo Prefeito Municipal; e

II - D.AI - Diregdo e Assessoramento Intermediario, de provimento em
comissdo, demissivel “ad nutum” pelo Prefeito Municipal;
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Paragrafo unico. Em razdo da complexidade e dificuldade das atribui¢des para
o exercicio das fungdes do grupo de Diregdo e Assessoramento Superior - DAS, o mesmo tera as
seguintes referéncias de vencimento:

a) Referéncial;

b) Referénciall; e

¢) Referéncia III.

Art. 50 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 51 — Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario, em especial as Lei n®
478/2013 e n® 574/2016.

Prefeitura Municipal de Itag
més de dezembro de 2016 (dois mil e dezesseis
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JTAGUARU

2013/2016

ANEXO 1

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO QUANTITATIVO REFERENCIA SiMBOLO
Secretirio Municipal 07 E LEI
Diretor de Departamento 09 11 DAS
Chefe de Divisido 20 I DAS
Assessor de Departamento 21 11 DAS
Chefe de Obras 09 I DAS
Assessor de Coordenacio de Educacio 10 I DAS
Secretario da J.S.M. 01 - DAI
Assessor de Divisdo 50 - DAI
Assessor de Gabinete 15 - DAI
Chefe de Secretaria 07 I DAS
Diretor de Fundos Municipais 06 1|
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Controlador Interno 01 - LEI

Procurador Juridico 01 - LEI
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Prefeitura Municipal

: JTAGUARU
Governo do Verdade

ANEXO I

ESCALAS REMUNERATORIAS

REFERENCIA DE VENCIMENTO
VENCIMENTOS
DAS - 111 R$ 2.040,00
DAS - 11 R$ 1.630,00
DAS -1 R$ 1.220,00
DAI R$ 950,00

31/33
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Prefeitura Municipal

: JTAGUARU
Governo do Vondade

ANEXO Il

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

DENOMINACAO SIMOBOLO QUANTITATIVO

Chefe de Se¢ao FG-05 10
Encarregado de Servigos Publicos FG-03 10
Coordenador de Creche FG-04 05
Supervisor Pedagogico FG-03 03
Chefe de Servigo FG-04 10
Coordenador de Campanhas FG-03 03
Supervisor de Obras ou Servigos FG-02 03
Encarregado de Prestagdo de FG-04 05
Contas

Coordenador de Equipe FG-01 10
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ANEXO IV

QUADRO DE VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS

SIMBOLO VALORES
FG-01 R$ 300,00
FG-02 RS 400,00
FG-03 R$ 500,00
FG-04 R$ 600,00
FG-05 R$ 700,00
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CERTIDA ODE SANCAO E PUBLICACAO DE LEI MUNICIPAL

CERTIFICO, sob as penas da Lei e para os fins necessarios, que a Lei
Municipal n° 593/2016 datada de 27 de dezembro de 2016 que, “Dispde sobre a Organizacdo
Administrativa da Prefeitura do Municipio de Itaguaru, e da outras providéncias”, foi
sancionada e publicada no placard da Prefeitura Municipal de Itaguaru-GO no dia 27/12/2016.

Por ser esta a expressdo da verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos
legais.

Itaguaru-GO, 27 de dezembro de 2016.

VILMAR MO
Secretario Municipal de Administragido
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